
 

 

 

Am Musikwissenschaftlichen Institut der Eberhard Karls Universität Tübingen ist am neuen Lehr-

stuhl für Musikwissenschaft mit Schwerpunkt Digitale Musikwissenschaft und Musik vor 1600 zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  

 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 
(m/w/d; E 13 TV-L, 50 %) 

 

befristet für die Dauer von drei Jahren zu besetzen. Dienstort ist Tübingen. 

Aufgabengebiet: 

• Aufgaben zur eigenen wiss. Qualifizierung (Promotion oder Habilitation) 

• Mitarbeit im Bereich der Institutsverwaltung sowie der akademischen Selbstverwaltung 

• Lehre im Umfang von 2 SWS 

• wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre innerhalb der Professur  

• Unterstützung in Entwicklung und Durchführung von Forschungsprojekten innerhalb der 

Schwerpunkte der Professur 

Einstellungsvoraussetzungen: 

• abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Staatsexamen, M.A. oder äquivalent) oder Pro-

motion im Fach Musikwissenschaft mit überdurchschnittlichem Ergebnis 

• zusätzliches Studium oder nachgewiesene umfangreiche Qualifikationen im Bereich Digital 

Humanities und/oder Informatik 

• gute Kenntnisse in einschlägigen Technologien (Webprogrammierung, X-Technologien, On-

tologien, Metadaten-Formate, MEI, IIIF, Java, Python etc.) und Forschungsmethoden der 

Digital Humanities 

• Forschungsinteressen in der Musik vor 1600 (inkl. Musik des Mittelalters) oder Bereitschaft 

zur Einarbeitung 

• Erfahrung in internationalen und interdisziplinären Forschungskontexten 

• Nachweis von Lehrerfahrung und sehr guten didaktischen Fähigkeiten 

 

 

Die Bereitschaft zur Promotion bzw. Habilitation wird erwartet.  

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Die Universität Tübingen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an 

und bittet deshalb entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen um ihre Bewerbung. 

 

 



Für die Bewerbung werden erbeten: 

• Anschreiben, Lebenslauf, akademische Zeugnisse und Urkunden, Publikationsliste (sofern 

vorhanden) 

• ein bis zwei Textproben (Hausarbeit, Masterarbeit, Aufsatz etc.) 

• zwei Empfehlungsschreiben oder zwei Ansprechpartner/innen für Referenzen. 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 11. November 2020 (möglichst 

in elektronischer Form als eine zusammengefasste PDF-Datei) an:  

 

Prof. Dr. Stefan Morent 

Musikwissenschaftliches Institut 

Schulberg 2 

72070 Tübingen  

 

 

stefan.morent@uni-tuebingen.de 

 

Die Einstellung erfolgt durch die Zentrale Verwaltung.  

 


