
 

Ausschreibung 
 
An der Hochschule für Musik und Theater Rostock ist für die Arbeitsstelle der „Erich Wolfgang 
Korngold Werkausgabe“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt, voraussichtlich 01.09.2024, die 
Qualifizierungsstelle  
  

einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/eines wissenschaftlichen Mitarbeiters (w/m/d) 
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50 %) 

 
zunächst befristet für drei Jahre zu besetzen.  
 
Die „Erich Wolfgang Korngold Werkausgabe“ (EWK-WA) ist ein auf 25 Jahre angelegtes 
Langzeitprojekt der Berlin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften und der Akademie der 
Wissenschaften und der Literatur Mainz, finanziert durch das von Bund und Ländern getragene 
Akademienprogramm zur Förderung langfristig angelegter Forschungsvorhaben in den 
Geisteswissenschaften. Als Kooperation dreier Arbeitsstellen (Humboldt-Universität zu Berlin, 
Hochschule für Musik und Theater Rostock, Goethe-Universität Frankfurt am Main) sowie in 
Zusammenarbeit mit dem Zentrum Musik – Edition – Medien der Universität Paderborn wird durch 
die EWK-WA eine historisch-kritische Edition der Werke des Komponisten in hybrider bzw. 
multimedialer Form mit gedruckten Bänden und digitalen Bestandteilen erarbeitet. 
 
Zu den Aufgaben gehören folgende Tätigkeiten: 
 

- Forschungs-, Editions- und Redaktionstätigkeit 
- Mitarbeit in der digitalen Edition 
- Erbringung eigenständiger Forschungsleistungen im thematischen Zusammenhang der EWK-WA 
- Vorbereitungen zum Verfassen einer Dissertation im thematischen Umfeld der Ausgabe 
- Übernahme von Aufgaben in der Verwaltung und Organisation des Projekts 
- Betreuung des Online-Auftritts der EWK-WA. 

 
Gesucht wird eine engagierte Persönlichkeit mit einem erfolgreich abgeschlossenen, wissen-
schaftlichen Hochschulstudium im Fach Musikwissenschaft oder Lehramt Musik, Musiktheorie oder in 
verwandten Fächern. 
 
Vorausgesetzt werden: 
 

- Interesse für den Bereich musikalischer Editionsarbeit und für einschlägige 
Notensatzprogramme (Finale, Sibelius) sowie für die Musik des 20. Jahrhunderts 

- Teamfähigkeit 
- Bereitschaft zum Umgang mit Notentexten, Quellen und digitalen Editionstools (Edirom, 

Verovio, Oxygen) und Datenstandards (XML, TEI/MEI) 
 
Schwerbehinderte und ihnen gleich gestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungskosten können nicht erstattet werden. 
 
Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben an den Rektor 
der hmt Rostock Prof. Dr. Dr. Benjamin Lang / tabellarischer Lebenslauf / ausführlicher 
beruflicher Werdegang / Zeugnisse – zusammengefasst in einer PDF-Datei) bis zum 
 

24. Juni 2024 
 

ausschließlich über die Website der hmt Rostock. Bewerbungen in Papierform oder per Email 
können leider nicht berücksichtigt werden! 
 
Nähere Auskünfte erteilt Frau Prof. Dr. Friederike Wißmann unter friederike.wissmann@hmt-
rostock.de. Weitere Informationen finden Sie unter www.hmt-rostock.de. 
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